舟山市民办幼儿园园长培训班开班了
为切实加强我市民办幼儿园园长的队伍建设，提高园长管理能力，12月12日——13日，舟山市民办幼儿园园长培训班开班了。来自我市各县区共计65名民办幼儿园园长参加了本次培训。
  本次培训历时两天，围绕“幼儿园园长的要求与责任”主题，理论学习与基地研修相结合。培训首日，杭州经济开发区学正幼儿教育集团陈福静园长作《如何打造品牌幼儿园》和《我们的绩效考核与流程》的专题讲座。讲座中，陈园长以“品牌”为切口，就品牌的概念，品牌幼儿园的打造，站在幼儿园课程规划与发展的高度，从理念的提升、发展定位、环境打造、课程打造、服务与宣传的维度，重点讲述了如何打造一所成果丰硕、特色鲜明的品牌优质园。绩效考核工作制度与细则的建立与实施，更是为我市各所民办园园长带来一副“急需药”。报告中陈园长紧紧围绕公正、人本的关键词，以现场互动、答疑解惑的授课方式，与参训的园长一起探讨了如何制定科学适宜的绩效考核细则。
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  13日上午舟山蓉蒲学院院长周建军院长作《科学管理的若干思考》专题讲座。周院长鼓励园长们跳出幼儿园管理身份，以大管理的视角，把握好管理的科学性和艺术性，注重管理中的弹性和规律原则。将高深的管理理论辅以学生管理、教职工管理等实例，深刻落地，研修现场氛围宽松。
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下午，园长们前往舟山市新城中心幼儿园进行基地研修，此次参观交流中，新城中心幼儿园园本化、富有教育意义的园所环境营造；以人为本的园所文化打造，给园长们留下了深恶的印象，也给大家带了很多启发。
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培训期间，参训的园长能做到遵守培训纪律，尊重培训教师，服从培训管理，通过此次培训活动，不仅让园长们切实掌握积累了园长任职的相关实操经验，更是让园长们开拓了视野，增长了见识。
