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舟山教育学院关于做好2021年
教师小课题申报工作的通知
各县（区）教科室、市属学校：
为了进一步提升广大教师教育科研的热情与水平，营造群众性教育科研的氛围，倡导基于数据与实证的行动研究，推动教育科研品牌项目的打造，决定启动今年教师小课题申报立项工作，现将有关事项通知如下：
一、选题范围

凡本市教师结合个人教育教学工作实际而进行的研究，均属于申报的范围，如课程开发；德育创新；课堂教学（过程、策略、方法、评价等）；校本教研；教师个人专业化成长；班级管理；心理健康教育；劳动教育；乡土资源的开发与利用；抗“疫”背景下的教育教学等。

二、研究周期

研究周期至11月15日，最好申报已有研究基础的项目。不得延期。

三、申报办法

1．市属学校12班以下最多可以申报5项，13班以上最多可以申报10项（超过数量的，按汇总表序号5或10以后的视为无效）。课题申报人需交基本的研究方案，内容包括四部分：（一）研究问题的情境性分析（通过问题情境的案例与分析、问题的调查与数据分析、理论与政策文件的解读等说明研究问题及目的意义等）；（二）核心概念的操作定义（即对研究问题中模糊的概念【变量】下可操作、可检测的定义）；（三）研究目标和内容（目标是对成效的预测，能量化的尽量量化；内容是课题的再分解【相当于子课题】，适当展开研究思路）；（四）研究对象和步骤。方案字数控制在3000字以内，可以适当增加一些图、表呈现的方式。
2．县（区）学校申报由县（区）教科室负责，只须将题目报我科，给予立项。名额分配如下：定海、普陀各30项，岱山20项，嵊泗10项。
3．课题申报人，也是课题唯一的研究者，2个及以上教师参加的不属于本小课题申报范畴。
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学校小课题”，同时也将县（区） 及市属学校汇总表（附1）（市属学校请不要打到方案包内）发到该邮箱。
                         舟山教育学院
2021年3月1日
舟山教育学院办公室               2021年3月1日印发
附1：         县（区、学校） 2021年度教师小课题申报汇总表
	序号
	课  题  名  称
	负责人
	单位
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