
舟教师训〔2011〕9号
舟山教育学院关于做好2010届新教师考核评定及优秀新教师、优秀指导教师推荐工作的通知
各县（区）教师进修学校：
为了做好二○一○届有关高中、初中、小学、幼儿园新教师试用期培训考核评定及优秀新教师、优秀指导教师推荐评选工作，根据《舟山市中小学教师培训中心关于印发2010届中小学、幼儿园新教师试用期培训计划的通知》（舟师训[2010]52号）文件要求，现将考评及推优的有关事项通知如下：

一、考核程序
1.新教师自评。新教师要对自己一年来教育、教学等方 
面的工作情况作一客观的小结，认真完成《舟山市新教师试用期培训审核登记表》中的有关记载，书写未达标的新教师还须完成书写练习，并把这些材料上交学校考评组（包括教师资格证书或普通话证书的复印件）。 

2.学校考核。指导教师和学校（幼儿园）考评小组分别做好《舟山市新教师试用期培训审核登记表》各项目的评定，根据新教师一年来的师德表现、工作态度、教育教学能力水平与工作实绩等，参照《舟山市新教师试用期培训审核登记表》，在《2010届新教师试用期考核汇总表》（附件一）上进行综合评定，并把有关材料上交县（区）教师进修学校。

3.县（区）汇总。县（区）教师进修学校在各学校（幼儿园）对新教师考核的基础上，结合各职能部门一年来的培训、检查等情况确定优秀、良好、合格、不合格考核等级，并把结果填写在《2010届新教师试用期考核结果汇总表》（附件二）。

4.推优。根据新教师一年来的师德表现、工作态度、教育教学能力水平与工作实绩及指导教师履行指导职责情况，确定优秀新教师、优秀指导教师推荐人选（推荐名额为总数的20%），填写《2010届新教师试用期优秀教师推荐表》（附件三）、《2010届新教师试用期优秀指导教师推荐表》（附件四）。
5.舟山教育学院将根据各县（区）教师进修学校的考核、

推荐情况及新教师参加集训期间的表现作出最后评定。

二、考核要求

1.学校（幼儿园）和教师进修学校都应成立由相关领导和教师等人员组成的考评小组，客观、公正、实事求是地对每一位新教师作出评定。

2. 6月15日前各进修学校务必将附件二、三、四及各位新教师的教师资格证书或普通话证书的复印件、《舟山市新教师试用期培训审核登记表》交于舟山教育学院，逾期不予考评。（联系人陈珍芬 2054306，地址：舟山新城长升路222号）

附件:一、 2010届新教师试用期考核汇总表

二、 2010届新教师试用期考核结果汇总表

三、 2010届新教师试用期优秀教师推荐表

四、2010届新教师试用期优秀指导教师推荐表

  二○一一年五月二十七日
主题词：新教师考核  优秀指导教师推评  通知

抄送：市、县(区)教育局

舟山教育学院办公室                  2011年5月27日
打字：周 霞                            校对：陈珍芬
附件一：

2010届新教师试用期考核汇总表

新教师所在学校（章）：                  联系电话               
	序号
	姓名
	性别
	考核内容
	综合评定

	
	
	
	师德
	工作态度
	教学业务能力水平
	工作实绩
	

	
	
	
	
	
	备课
	教学
	作业
	批改
	辅导
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1.以上各栏目由新教师所在学校填写。

      2.考核分四个等级：优、良、合格、不合格。

      3.此表务请在6月10日之前寄各县（区）教师进修学校。
附件二：
2010届新教师试用期考核结果汇总表
县（区）（章）：                         层次              
联系电话               

	序号
	姓名
	性别
	考核内容
	综合
评定

	
	
	
	师德
	工作态度
	教育教学能力
	工作实绩
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	


说明：1.以上各栏目由新教师所在县（区）进修学校填写。
      2.考核分四个等级：优、良、合格、不合格。
      3.此表务请在6月15日之前寄舟山教育学院。
附件三：
2010届新教师试用期优秀教师推荐表

	姓名
	
	性别
	
	任教年级及学科
	

	指导教师姓名
	
	听课节次
	
	汇报课节次
	

	试

用

期

小

结

及

体

会

（不

够

附

  页）
	签名：    年    月     日

	学校

意见
	签名：      年     月     日

	县（区）进修学校意见
	签名：      年     月     日

	舟山
教育
学院
意见
	签名：        年     月     日


附件四：

2010届新教师试用期优秀指导教师推荐表

	姓名
	
	性别
	
	所教年级及学科
	

	被指导新教师姓名
	

	听课评

课节次
	
	审阅教

案节次
	
	听课

节次
	
	研讨教

案节次
	

	指导

工作

小结

体会

（不

够

附

  页）
	签名：    年    月     日

	学校

意见
	签名：      年     月     日

	县（区）进修学校意见
	签名：      年     月     日

	舟山
教育
学院
意见
	签名：        年     月     日



