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舟山教育学院关于做好2017届新教师考评及

优秀新教师、优秀指导教师推荐工作的通知

全市高中、各市属中小学：

为了做好2017届中小学、幼儿园新教师试用期考评及优秀新教师、优秀指导教师推荐评选工作，根据《舟山市2017届中小学、幼儿园新教师试用期培训计划》要求，现将考评及推优的有关事项通知如下：

一、考评及推优程序

1．新教师自评。新教师要对自己一年来教育、教学等方面的工作情况作一客观的小结，认真完成《舟山市新教师

试用期培训记录册》的填写，上报学校考评组。书写未达标

的新教师还须完成书写练习，并在第四次培训书写补测时上

交到舟山教育学院。

2．学校考评。学校（幼儿园）考评小组依据新教师一年来的师德表现、工作态度、教育教学能力与工作实绩，结合《舟山市新教师试用期培训记录册》以及指导教师意见进行综合评定。

3. 推优。学校根据新教师一年来的师德表现、工作态度、教育教学能力、工作实绩以及指导教师履行指导职责情况，确定优秀新教师、优秀指导教师推荐人选（推荐名额总数不超过该届试用期新教师及指导教师总人数的15%），填写《新教师试用期优秀教师推荐表》（附件3）、《新教师试用期优秀指导教师推荐表》（附件4）。

4．舟山教育学院将根据全市各高中学校及市属中小学学校的考评、推荐情况及新教师参加集训期间的表现作出最后评定。

二、考评要求

1．学校（幼儿园）应成立由相关领导和教师等人员组成的考评小组，客观、公正、实事求是地对每一位新教师作出评定。

2．需上报的材料为全部附件的文字稿（需盖章）、附件1、2的电子稿及推优学员的《舟山市新教师试用期培训记录册》。《新教师试用期考评汇总表》（附件1）需按推荐提名顺序排列（由高到低）填写。上报材料于5月11日前上报舟山教育学院，逾期不予考评。（联系人：何老师8128833,邮箱：406102967@qq.com）

附件:  1. 新教师试用期考评汇总表

2. 新教师优秀指导教师推荐名单

3. 新教师试用期优秀教师推荐表

4. 新教师试用期优秀指导教师推荐表

[image: image2.wmf]
舟山教育学院

2018年4月24日
抄送：市教育局

舟山教育学院办公室              2018年4月24日印发
附件1：

新教师试用期考评汇总

                      联系人：            电话：            
	序号
	姓名
	单位
	所任年级、学科
	是否

班主任
	考评内容
	学校评定

	
	
	
	
	
	师德
	工作态度
	教学能力
	工作实绩
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：考评分三个等级：优、合格、不合格。
附件2：
	新教师优秀指导教师推荐名单

	

	序号
	姓名
	单位
	性别
	年级及学科
	被指导教师

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附件3:

 新教师试用期优秀教师推荐表
	姓名
	
	性别
	
	任教年级及学科
	

	指导教师姓名
	
	听课节次
	
	联系电话
	

	试
用
期
小
结
（不
够
附
  页）
	签名：    年    月     日

	学校
意见
	签名：      年     月     日

	舟山
教育

学院

意见
	签名：        年     月     日


附件4：
_______届新教师试用期优秀指导教师推荐表
	姓名
	
	性别
	
	联系电话
	

	被指导新教师姓名
	

	听课评
课节次
	
	审阅教
案节次
	
	听课
节次
	
	研讨教
案节次
	

	指导
工作
小结
（不
够
附
  页）
	签名：    年    月     日

	学校
意见
	签名：      年     月     日

	舟山
教育

学院

意见
	签名：        年     月     日
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