中共舟山教育学院第二支部
2020年度工作计划

深入学习贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神，持续推进“两学一做”和不忘初心、牢记使命学习教育制度化常态化，以“堡垒指数”和“先锋指数”考评为抓手，加强支部自身建设，强化党员使命担当意识，努力夯实“不忘初心、牢记使命”主题教育成果。
第二党支部的党建工作要继续抓好政治、思想、组织、制度、纪律等各项工作落实，推动党建工作和思想政治工作在教研转型、创建教研特色中奋力先行，确保党员队伍思想稳定和各项工作圆满完成。结合支部实际情况，具体工作内容如下：
（1） 加强党支部全面建设
加强党的思想建设。抓好党员干部职工思想教育，引导党支部全体党员自觉践行社会主义核心价值观。大力倡导家庭美德、社会公德、职业道德和个人品德。坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑、指导实践、推进工作。把党风党性党纪作为所属党员的必修课，把讲党性、重品性、作表率作为党员的终身修养。引导全体党员干部树立终身学习的理念，打造学习型党支部。在学习方式上注重“四结合”，即集中学习与个人自学相结合、专题学习与重点辅导相结合、规定动作与自选动作相结合、请进来与走出去相结合等方式开展学习活动，做到有集中学习、有学习笔记、有活动记录、有活动台账。
加强组织建设。贯彻落实《中国共产党党员教育管理监督条例》。把党员的严格管理、严格教育、严格监督抓在平时、抓到实处，始终保持党支部的生机和活力。引导党员争做自觉学习的表率、爱岗敬业的表率、服务群众的表率、遵纪守法的表率、弘扬正气的表率，争做“五星党员”。按时足额上缴党费。
加强制度建设。贯彻《中国共产党支部工作条例（试行）》，认真落实“三会一课”制度、支部组织生活会制度、民主评议党员等制度，切实把党的建设和党内生活制度机制落实到实处，努力形成责任明确、运转有序的党建工作新合力。
加强纪律建设。将党风廉政建设和反腐败工作与中心工作、党建工作当作大事来抓，当作主体责任来同部署、同落实、同检查。抓好党章和《中国共产党廉洁自律准则》《中国共产党纪律处分条例》等党内法规的学习，着力搞好违反中央八项规定精神及其实施细则的学习。着力搞好违反中央八项规定精神及其实施细则的学习，进一步强化党员的廉洁自律意识，把廉政准则作为平时言行的标尺。
（2） 重视改进新时期思想政治工作
做好党支部党员干部职工的思想政治工作。以解决党员干部的信仰问题为重点，教育党支部所属党员干部职工用正确的人生观、价值观看待日常工作、社会生活中遇到的热点难点问题。教育党员干部职工遵纪守法、明礼诚信、团结友善、勤俭自强，引导党员干部职工尊老爱幼、男女平等、夫妻和睦、勤俭持家、邻里团结。以加强职业道德教育为重点，教育党员干部职工爱岗敬业、廉洁奉公，做到干一行、爱一行，钻一行、精一行，在平凡的工作岗位上做出不平凡的成绩。按照理解人、尊重人、关心人、帮助人、激励人的理念，做到动之以情、晓之以理、以情感人。要加强沟通和交流，在谈心中倾心倾情，解疑释惑。注重人文关怀和心理疏导，把关怀体贴体现到工作中，体现到做思想政治工作的全过程中，让党员干部职工感受到组织的关心关怀。
（3） 积极参加文明城市创建活动
积极参加各级开展的文明城市创建活动和“讲文明 树新风”活动。围绕践行文明礼仪、倡导节约资源等主题开展一系列“讲文明 树新风”活动。积极参加党员进社区、结对帮扶救助等活动，运用激励机制调动党支部所属党员干部职工参加社会公益性事业的积极性，进一步激发党员干部队伍活力。
（4） 落实“三会一课”制度
[bookmark: _GoBack]严格按照基层组织建设要求，认真落实“三会一课”制度、主题党日活动制度、党员教育培训制度、组织生活会制度、民主评议党员制度、党务公开制度等制度，使党组织的生活制度化规范化。



